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É uma entidade Fechada de Previdência Complementar sem fins lucrativos, que administra 
3 planos: Plano de Aposentadoria Raiz, Futura II e FuturaFlex. Este material explicativo é para 
os colaboradores elegíveis ao plano FuturaFlex.

A longevidade não é apenas o tempo que vivemos, mas também a qualidade de 
vida. Conhece alguém com 80, 90 anos ou até mesmo pessoas centenárias que são 
ativas e que vivem de forma saudável? Isso está se tornando uma realidade cada vez 
mais comum e acreditamos que você também quer chegar nessa fase de vida assim.  
Por isso, é importante planejar finan eiramente o seu futuro! Nosso plano vai te auxiliar 
a construir uma reserva finan eira para os anos que virão. E você conta com o apoio de 
um time de especialistas para te ajudar a trilhar esse caminho.

Quem é a Futura+?

Você conhece sobre 
Previdência Complementar?
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PORQUE INVESTIR
C O M  A  F U T U R A F L E X

A EMPRESA DOBRA 
A SUA CONTRIBUIÇÃO 

BÁSICA

PODER DOS JUROS 
A SEU FAVOR

VOCÊ ESCOLHE
COMO INVESTIR

O SEU DINHEIRO

PAGUE MENOS 
IMPOSTO DE RENDA

NÃO TEM TAXA DE 
CARREGAMENTO

CASO POSSUA OUTRO PLANO 
DE PREVIDÊNCIA PODERÁ 
FAZER A PORTABILIDADE 

PARA A FUTURA+!
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Conheça as principais regras do plano!

CONTRIBUIÇÃO BÁSICA

CONTRIBUIÇÃO ESPORÁDICA

Qual investimento dobra seu dinheiro? Só um plano 
moderno onde você realiza a Contribuição Básica mensal 
e a empresa, como contrapartida, aplica o mesmo valor!

A Contribuição Básica é calculada sobre o Salário  
com a aplicação de um percentual inteiro definido por
você, conforme tabela abaixo:

Você também poderá realizar a Contribuição Esporádica mensalmente na folha de pagamento e/ou quando desejar via 
depósito em conta corrente. Não possui contrapartida da Empresa.

SALÁRIO PERCENTUAL

Até R$ 4.999,99 Até 3%

De R$ 5.000,00 R$ 9.999,99 Até 5%

De R$ 10.000,00 até R$ 24.999,99 Até 7%

Acima de R$ 25.000,00 Até 10%

E
X

E
M

P
L

O FUNCIONÁRIO 
R$300,00

EMPRESA    R$300,00
TOTAL 

R$600,00+ =

A EMPRESA FAZ 100% DE CONTRAPARTIDA!
A contrapartida é sobre a contribuição básica do participante

A  Q U A L Q U E R  M O M E N T O  V O C Ê  P O D E  A LT E R A R  S E U  P E R C E N T U A L  O U  V A L O R  D E  C O N T R I B U I Ç Ã O .

Um participante com salário de R$ 6.000 poderá optar 
pela contribuição básica de até 5%:

(SALÁRIO + PERICULOSIDADE) X 
PERCENTUAL: R$ 6.000,00 X 5% 
= R$300,00
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O FuturaFlex é um plano fl xível para atender às suas necessidades,  
e você terá a possibilidade de receber uma parcela do saldo enquanto 
colaborador(a) ativo. Afinal, seus sonhos não p ecisam esperar até  
a aposentadoria para virar realidade.

Conte com o Beneficio Provisório para colocar as contas em dia. 
Mesmo enquanto ativo na empresa, você pode receber parte do  
seu saldo.

Você pode receber até 25% do saldo a vista, e o restante, no prazo  
de 24 à 60 meses.

 
TEMPO DE  

VINCULAÇÃO DO PLANO

 
SALDO DA 

CONTA TOTAL

 

MAIS DE 10 ANOS

 

70%

 

5 A 10 ANOS

 

50%

Para aproveitar  
a vida agora
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Oferecemos 3 perfis de investimento e você escolhe onde investir o 
Saldo de Conta Total. A principal diferença entre eles é o nível de risco 
que apresentam e o percentual investido entre os segmentos, conforme 
descrito na tabela abaixo. As metas apresentadas são referentes à 
alocação alvo de cada perfil o erecido pelo Plano de Previdência.

PERFIL RENDA FIXA RENDA VARIÁVEL INV. ESTRUTURADO INV. NO EXTERIOR

M E T A S

C O N S E R V A D O R
Para quem busca retorno acima da taxa de 
juros da economia com baixa volatilidade

95% 0% 5% 0%

M O D E R A D O 
Para quem tem um apetite a risco um pouco 
maior e busca obter meLhores retornos em 
prazos mais longos

74% 10% 8% 8%

A G R E S S I V O
Para quem busca um rendimento maior no 
médio e longo prazo e é bastante tolerante  
ao risco

60% 20% 11% 9%

Perfil de 
investimento

A opção pelo Perfil de Investimento pode ser alterada a qualquer momento. 
Acompanhe a rentabilidade: www.futuraflex.com.br 

FAÇA API NO NOSSO SITE! COM ELA, VOCÊ PODERÁ SABER 
QUAL É O PERFIL MAIS INDICADO PARA VOCÊ!
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ALÉM DE CUIDAR 
DO SEU FUTURO
você paga
menos imposto!
As contribuições que você realiza são deduzidas 
da base de cálculo do IR, até o limite de 12% da 
renda anual tributável.

Você paga o IR quando receber o dinheiro 
de volta.

* O INCENTIVO FISCAL SE APLICA 
ÀS PESSOAS QUE FAZEM O MODELO COMPLETO 
DE DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA



MATERIAL EXPLICATIVO FUTURAFLEXPÁGINA  8

Imposto
de renda

Conforme Lei nº 14.803 a opção pelo Regime de Tributação de 
Imposto de Renda poderá ser realizada no momento em que você 
for receber o resgate ou benefício, podendo escolher entre os 
regimes Progressivo ou Regressivo

Saldo (R$) Alíquota Deduzir

Até R$ 2.428,80 Isento -

De R$ 2.428,81 a 
R$ 2.826,65 7,5% R$ 182,16

De R$ 2.826,66 a 
R$ 3.751,05 15% R$ 394,16

De R$ 3.751,06 a 
R$ 4.664,68 22,5% R$ 675,49

Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 908,73

Prazo de acumulação dos recursos Alíquota

Até 2 anos 35%

Acima de 2 até 4 anos 30%

Acima de 4 até 6 anos 25%

Acima de 6 até 8 anos 20%

Acima de 8 até 10 anos 15%

Acima de 10 anos 10%

ATENÇÃO, A OPÇÃO PELO REGIME DE TRIBUTAÇÃO DE IR 
É DEFINITIVA E IRRETRATÁVEL

P R O G R E S S I V O *
A alíquota do imposto é definida om base 
no valor do benefício ou do resgate de 
contribuições, conforme tabela:

R E G R E S S I V O
Alíquota diminui conforme o tempo que cada 
contribuição permanece no plano, conforme 
tabela:

*PROGRESSIVO: Conforme Lei nº 15.270/2025 atualizou o Imposto de Renda apliando a isenção total
para quem ganha até R$ 5 mil por mês e a redução gradual do imposto para rendas até R$ 7.350.
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Como se 
aposentar
pela FuturaFlex

Para se aposentar você deve ter:
No mínimo 10 anos de serviço ou 55 anos de idade 

com 5 anos de serviço. 

Não ter mais vínculo empregatício com a empresa 
(desligamento)

Você pode receber até 25% do saldo à vista

Renda em Percentual do Saldo: 
Você escolhe um percentual entre 0% e 3% do saldo de conta

Renda por Prazo Determinado:  
Você define o p azo de duração, respeitando o minimo de 1 ano

Renda em Reais: 
Você escolhe um valor fi o em reais, respeitando o limite  
de percentual de 3% do saldo.

OPÇÕES DE RECEBIMENTO

Saldo de conta total
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Opções após
o desligamento
O FuturaFlex oferece fl xibilidade e simplicidade  

no momento do desligamento.

Você poderá optar por continuar no FuturaFlex, resgatar 

seu saldo ou portá-lo para outra entidade de previdência, 

conforme opções abaixo:

CONTINUAR NO PLANO

AUTOPATROCÍNIO:  
Continuar no plano contribuindo mensalmente 

via boleto bancário.

BENEFÍCIO PROPORCIONAL DIFERIDO: 
Continuar no plano com a opção de realizar 

Aportes Específicos via depósito em conta 

corrente. Para ser elegivel a essa opção,  

a carência mínima é de 1 ano de vínculo  

ao plano.
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SAIR DO PLANO

PORTABILIDADE DE RECURSOS:   
Liberação de 100% do saldo total para outro plano, sem carência.

RESGATE:  
Encerrar sua participação no Plano e receber à vista ou em até 12 parcelas o saldo da 

Conta de Participante e uma parcela do saldo da Conta de Patrocinadora, de acordo com 

o tempo de vinculação ao plano, conforme tabela abaixo

 TEMPO   
 DE SERVIÇO 01 

ano
02 

anos
03

anos
04

anos
05 

anos
06

anos
07

anos
08
ans

9
anos

10
anos

 SALDO  
 PATROCINADORA

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

                              
                                 100%

  SALDO  
  PARTICIPANTE
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Para aderir acesse  www.futuraflex.com.br 
e clique em “Quero Aderir”.

Após efetivar sua adesão faça
seu login na área restrita em 
nosso site em “Acesse sua Conta”.

Adesão

Acompanhe 
o seu plano

Para saber mais acesse nosso site 
 www.futuraflex.com.br



 W W W . F U T U R A F L E X . C O M . B R

Este material não substitui o Regulamento do Plano de Aposentadoria Futura Flex


